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Servizio politiche del lavoro
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The European Job Mobility network



In regione sono presenti 4 EURES Adviser e 12 Assistenti, operativi sul

territorio di Trieste, Pordenone, Gorizia e Udine, in grado di fornire 

informazione e consulenza sulla mobilità professionale in Europa a 

lavoratori ed aziende alla ricerca di personale.

Inoltre, i lavoratori e le aziende possono contare sulla collaborazione di ulteriori

2 EURES Adviser, di cui 1 di matrice sindacale e 1 di matrice datoriale, e 1 

Assistente di matrice sindacale.



STRUMENTI
DELLA RETE

Lavoro, apprendistato e tirocinio in Europa 

� EURES – the European job mobility portal

� DROP’PIN@EURES

� EOJD – European Online Job Days

� RECRUITMENTS & MATCHING DAYS



h t t p s : / / e c . e u r o p a . e u / e u r e s / p a g e / h o m e p a g e

EURES-European Employment Services, è una rete di cooperazione per facilitare la libera circolazione dei lavoratori 

all'interno dei Paesi dell’Unione Europea, dello Spazio economico europeo e della Svizzera. 

Fra i partner della rete ci sono i servizi pubblici per l'impiego, i sindacati e le organizzazioni dei datori di lavoro. La 

rete è coordinata dalla Commissione Europea.

EURES – the European job mobility portal



DROP’PIN@EURES

h t t p s : / / e c . e u r o p a . e u / e u r e s / d r o p p i n / i t

Vivi, formati e 

studia in altri 

paesi europei

Apprendistato
Tirocinio

Supporto alla mobilità
Formazione

Formazione linguistica
E-Learning

Supporto finanziario
Supporto alle imprese

Volontariato
Coaching/Mentoring

Eventi



EOJD – European Online Job Days

w w w. e u r o p e a n j o b d a y s . e u

Gli European Job 
Days sono eventi di 
reclutamento 
dinamico che fanno 
incontrate persone 
alla ricerca di 
lavoro e aziende.

Non devi essere 
fisicamente 

presente 
all’evento per 

usufruire delle 
opportunità! 

Grazie alla chat online 
e al collegamento in 
streaming puoi 
partecipare al Job Day 
dalla tua postazione, a 
casa o dall’ufficio, 
sostenetendo anche il 
colloquio di lavoro 
online.



PROGETTI E 
SERVIZI 
DELLA RETE

Lavoro, apprendistato e tirocinio in Europa 

� YFEJ 5.0 – Your First Eures Job

� +

� ESC – European

� TIROCINI EXTRACURRICULARI IN MOBILITA’ GEOGRAFICA
EURES 2018

Solidarity Corps



YFEJ 5.0 – Your First Eures Job

w w w. y o u r f i r s t e u r e s j o b . e u / i t / h o m e

E’ un programma di 
mobilità dell’Unione 
Europea che ha lo scopo 
di aiutare i giovani di età 
compresa tra i 18 ed i 35 
anni a trovare 
un’opportunità di 
lavoro/tirocinio/ 
apprendistato in un altro 
paese dell’UE, Norvegia o 
Islanda e di aiutare i 
datori di lavoro a reperire 
lavoratori. 

Servizi di informazione, 
reclutamento e matching

supporto pre e post placement, 
benefici finanziari rivolti ai giovani 

per partecipare a colloqui di lavoro 
e trasferirsi all’estero, nonché per 

coprire le spese di corsi di lingua e 
riconoscimento delle qualifiche, 
benefici finanziari rivolti alle PMI 

per coprire alcune spese di 
formazione e aiutare i nuovi 

lavoratori a integrarsi.



REGISTRAZIONE



SUPPORTI FINANZIARI

• Indennità di viaggio per sostenere il colloquio:  da 100 EUR a 350 EUR per le spese 
di viaggio e di alloggio, a seconda della distanza + indennità  giornaliera

• Indennità di trasferimento: variabile da 700 EUR a 1 400 EUR euro, a seconda del 
paese di destinazione

• Corso di lingua : rimborso delle spese effettive dichiarate fino a 2 000 EUR 

• Riconoscimento delle qualifiche : 400 EUR (contributo forfettario) 

• Indennità supplementare di viaggio per bisogni particolari:  rimborso delle spese 
ammissibili dichiarate fino a 500 EUR 

• Indennità supplementare per i tirocinanti: contributo complementare fino a 600 
EUR/mese (per un massimo di tre mesi) 

• Voucher per la formazione preparatoria di base o linguistica per candidati pre-

selezionati (MOOCs – Massive On-line Open Courses):  le sessioni formative vengono 
pubblicizzate nella sezione «news» e nei social networks 



Supporta i cittadini dell'UE con più di 35 anni a trovare un’opportunità di lavoro, tirocinio o 
apprendistato della durata minima di 6 mesi e i datori di lavoro europei a trovare i 

candidati giusti in un altro Stato membro dell'UE

h t t p s : / / w w w. r e a c t i v a t e j o b . e u /



• Partecipazione ad un colloquio:
da 100 a 350 EUR per spese di viaggio e alloggio, a seconda della distanza + indennità  giornaliera

• Indennità di trasferimento in un altro paese UE:
variabile da 700 EUR a 1.400 EUR euro, a seconda del paese di destinazione

• Formazione linguistica: rimborso delle spese effettive dichiarate fino a 2.000 EUR 

• Riconoscimento delle qualifiche: 400 EUR (contributo forfettario) 

• Indennità di trasferimento complementare:
rimborso delle spese ammissibili dichiarate fino a 500 EUR, per specifici bisogni o per 
trasferimento con membri della famiglia
* 30% se le spese alloggio sostenute dall’azienda – 70% se spese di viaggio pagate dall’azienda

• Indennità di soggiorno per tirocinanti: contributo complementare fino a 600 EUR/mese (per 
un massimo di sei mesi)

• Voucher per la formazione preparatoria  - MOOCs: https://www.futurelearn.com/courses

Priorità agli inserimenti nei settori: 

SALUTE   
IT e INGEGNERIA 
TURISMO e SERVIZI CONNESSI 
LOGISTICA
COMMERCIO/ASSISTENZA CLIENTI

SUPPORTI FINANZIARI 



Offrire a giovani cittadini europei di età compresa tra 18 e 30 anni residenti in 

uno Stato membro opportunità di lavoro, tirocinio o apprendistato in un altro 

Stato Membro

I contratti avranno durata compresa tra 2 e 12 mesi, nei settori della solidarietà

(es. salute, attività per i giovani, costruzione di alloggi, sostegno e integrazione dei 

migranti e dei rifugiati, protezione dell’ambiente e prevenzione dei disastri naturali) 

h t t p s : / / e u r o p a . e u / y o u t h / s o l i d a r i t y _ e n

ESC - European Solidarity Corps



• crea il tuo account

• inserisci il tuo CV

• indica i settori nei quali 

sei disponibile ad operare

• registra il tuo PRN -

Participant

Registration Number

ed invialo al tuo 

EURES Adviser di 

riferimento

Participant registration process
on ECAS system/EU login



� Inclusione

� Accoglienza e integrazione dei rifugiati e dei migr anti

� Cittadinanza e partecipazione democratica

� Prevenzione e gestione delle catastrofi

� Protezione dell'ambiente e della natura

� Salute e benessere

� Istruzione e formazione

� Occupazione e imprenditorialità

� Creatività e cultura

� Sport

I settori solidali



• Indennità di viaggio per sostenere il colloquio :  da 100 EUR a 350 EUR per le spese di 
viaggio e di alloggio, a seconda della distanza + indennità  giornaliera

• Indennità di trasferimento (relocation): variabile da 700 EUR a 1.400 EUR euro, a 
seconda del Paese di destinazione

• Corso di lingua (pre o post placement): rimborso delle spese effettive dichiarate fino a 2 
000 EUR 

• Riconoscimento delle qualifiche : 400 EUR (contributo forfettario) 
• Indennità supplementare di viaggio per bisogni particolari (special needs):  rimborso delle 

spese ammissibili dichiarate fino a 500 EUR 
• Indennità supplementare per i tirocinanti: contributo complementare fino a 600 

EUR/mese (per un massimo di sei mesi) 
• Voucher per la formazione preparatoria  (MOOCs): a carico del progetto

• Integration Programme per il datore di lavoro

I supporti finanziari



TIROCINI EXTRACURRICULARI 
IN MOBILITA’ GEOGRAFICA EURES 2018

Con l’obiettivo di finanziare, attraverso la rete EURES, tirocini extracurriculari in mobilità geografica così come 
definiti dalla Raccomandazione del Consiglio Europeo per un quadro di qualità dei tirocini in Europa all’interno 

dei Paesi dell’Unione Europea, dello Spazio Economico Europeo e della Svizzera

Beneficiari:
• soggetti disoccupati ai sensi della 

normativa nazionale e regionale

• che abbiano compiuto i diciotto anni di età

Soggetti ospitanti:
• sedi estere di imprese italiane 

• imprese con sede legale all’estero 

• istituzioni pubbliche 

• enti ed organizzazioni internazionali, 

anche italiani con sede all’estero

Durata:

• compresa tra i 3 ed i 6 mesi

Indennità di mobilità: 

• commisurata alla durata e al costo 

della vita nel Paese di destinazione

L’Avviso Pubblico, corredato dalla modulistica per la presentazione della 
domanda, è disponibile sul sito della Regione FVG, all’indirizzo 

www.regione.fvg.it nella sezione dedicata al settore lavoro 



Get in touch

with 

EURES FVG !

eures_fvg@regione.fvg.it 

www.regione.fvg.it


